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. MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL
PORTARIA N° 45, DE 11 DE JANEIRO DE 2019

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes lega1s contidas na delegagdo de competéncia, constante na portaria n° 205/GR, de
28.2.2018, e tendo em vista 0 que consta no processo n® 23065.037419/2018-03, resolve:

Conceder progressdo por mérito profissional ao (a) servidor (a) PAULO GUSTAVO DE AMORIM CELERINO,
ocupante do cargo efetivo de Editor de Imagens, classe D, matricula SIAPE n° 1736068, lotado (a) no (a) Instituto de Ciéncias
Humanas, Comunicag¢do e Artes - ICHCA, do padrio de vencimento 6 para o 7, a partir de 5.11.2018, de acordo com o art. 10, §2°,
da Lei n°® 11.091/2005, do plano de carreira dos cargos técnicos - administrativos em educagio.
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