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'MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 32, DE 10 DE JANEIRO DE 2019

0 DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALFAGOAS, no uso das atribuigSes legais contidas na delegago de competéncia constante da portaria n® 205/GR, de
_‘28 2 2018, ¢ tendo em vista o que consta no processo n° 23065.039506/2018-97, resolve

I - conceder progressao ao (a) servidor (a) IVANILDO LUBARINO PICCOLI DOS SANTOS, matricula SIAPE n® 1979208,
Professor do Magistério Superior, lotado (a) no (a) Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicaggo e Artes - ICHCA, do nivel 1 para o

- nivel 2 da Classe C, com denommaqao de professor Adjunto, a partir de 12.11.2018, data da an4lise favoravel pela comissio
avaliadora, de acordo com o oficio c1rcu1ar n°® 53/2018-MP, o art. 12, §§ 1° € 2°, da Lel 12: 772/12 e Resolugdo n® 77/2013-
CONSUNI/UFAL. : ‘

II — estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 12.11.2018, data da anilise favoravel pela comissio avaliadora,
_conforme oficio supracitado.

9 ‘FR]:I)ERICH DUQUE MORC ;

Diretor Geral/DAP
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