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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO
PORTARIA N° 0917, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019.

“ww) PRO-REITOR EM EXERCICIO DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS. no uso das atribuigdes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante na Portaria 205/GR, de 28/02/2018, nos
artigos 4° e 5°, do Decreto n° 97.458/1989, e com base no que consta no processo n. 23065.002123/2019-44, resolve:

- Considerando a portaria de lotagao n. 737-PROGEP, publicada no Boletim de Pessoal n. 12 em 04/12/2015; retificada pela portaria
n. 505-PROGEP, publicada no Boletim de Pessoal n. 79 em 30/04/2019;

- Considerando o Parecer Técnico n. 048/2019-SIASS, de 01/06/2019, ¢ o Laudo de Avaliagdo Ambiental n. 100/2018 —
HU/ANESTESIOLOGIA;

- Conceder o Adicional de Insalubridade de grau médio (10%) ao trabalhador RAFAEL PETERSON SOARES SANTOS, ocupante do
cargo MEDICO-AREA, Siape n. 1205467, pelas atribui¢des que exerce no Hospital Universitario Professor Alberto Antunes —
HU/AESTESIOLOGIA.

- Considerando ainda que os valores retroativos do ano de 2019 até o més de julho foram pagos de acordo com
o processo judicial 0800369-74.2019.4.05.8000, transitado na 3* Vara Federal, esta concessao do adicional tem inicio em 01/08/2019.

Esta portaria substitui a de nimero 650-PROGEP, publicada no Boletim de Ocorréncia 131 em 24/07/2019, a qual fica revogada.
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