SR

06/05/2019 https://sipac.sig.ufal.br/sipac/Verinformativo?id=13669& mprimir=true

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO
PORTARIA N° 0521, DE 06 DE MAIO DE 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso
< as atribuigdes legais contidas na Delegagdo de Competéncia constante na Portaria 205/GR, de 28/02/2018, nos artigos 4° e 5°, do
ocreto n® 97.458/1989, e com base no que consta no processo n. 23065.003459/2019-24, resolve:

- Considerando o Parecer Técnico n. 031/2019-SIASS, de 10/04/2019, ¢ o Laudo de Avaliagio Ambiental n. 196/2019 — HU/
AMBULATORIO HI;

- Restabelecer o adicional de insalubridade de grau médio ao trabalhador Anténio Floriano do Nascimento Filho, ocupante do cargo
Auxiliar administrativo, Siape n. 1120145, por exercer suas atribuicdes no- Hospital Universitirio Professor Alberto Antunes —

HU/Ambulatorio 11I: com efeito retroativo a 01/01/2019, data seguinte a suspensio do adicional decorrente do processo de
migragao/revisdo para o novo médulo do SIAPENET.
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