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SERVIÇO PÚ.BLICO FEDERAL
. . '.' . - .

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS '.

PRÓ~REITORIADE GESTÃODE PESSOAS.E DOTRABALHO

:~. .., .

PORTARIA W Ú90,DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019.

Ó PRÓ-REITOR DE 'GESTÃO DE PES'SOASE' DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso
das atribuições legais' contidas na Delegação de Competência constiniteda Portaria no 205/GR;d~28/02/2018, e tendo em vista o que
consta nos Processos nO"2J065:001281120 19-87, resolve: .

. .

-.C()nside~andoo Parecer Técnico n: 379/SIASS, de 06111/2019;
. '. ,'. .'. ',', . .

- Considerando o L~udo n. 26231.000.282/2bI9- PMGCA - PROGRAMA DE MELHORAMENTO GENÉTICO DA CANA-DE-
AÇÚCÂR-CECAIl!FÁL;' . . .' .... . . . . ..

- Considerando a Orientação Normativa n" 0412017 -:....SRHIMPOG;
, ::' ,"

. .

-Considera~do oart.68daLei 8.112/90;

Conceder o adicional deinsalubridade, com perceritual de 10% (dez por cento); aEDIMUNDO LEOBINO DA SILVA, ocupante do
cargo Técnico. em Agropécuária, ..matrículaiSl.Al'E 140172, por exercer suas atividades no···PMGCA " 'PROGRAMADE
MELHORAMENTO GENÉTICO DA CANA-DE~AÇÚCAR -;CECAfUFAL,a partir de deOll12/2019,
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