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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO
PORTARIA N° 0669, DE 05 DE JULHO DE 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuigoes legais contidas na Delegacao de Competéncia constante na Portaria 205/GR, de 28/02/2018. nos artigos 4° e 5°, do Decreto
n°97.458/1989, e com base no que consta no processo n. 23065.022751/2019-46, resolve:

- Considerando a portaria de remogéo n. 575, de 22/05/2019;
- Considerando o Parecer Técnico n. 044-SIASS, de 19/06/2019 ¢ o Laudo Ambiental n. 209/2019 — HU/SERVICO SOCIAL;

- Considerando a Orientagdo Normativa n. 04/2017 — SRH/MPOG; e o art. 68 da Lei 8.112/90;

- Conceder o Adicional de Insalubridade de grau médio (10%) a trabalhadora FRANCINESE RAQUEL VIEIRA SILVA, ocupante do

cargo Assistente Social, Siape n. 1955341, pelas atribui¢des que exerce no Hospital Universitario Professor Alberto Antunes —
HU/SERVICO SOCIAL desde 03/06/2019.

@&Lu Vol se

CAROLINA GONCALVES DE ABREU VALENCA

PRO-REITORA

PUBLICACAOEM 24 0% {§

BOLETIM DE OCORRENCIA n. Z 5.[

https://sipao.sig.ufaI.br/sipac/\/erlnformativo?id:14984&imprimir=true 11




