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UNIVERSIDADE

GABINE

PORTARIA N° 997, 1

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAG
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n° 4.067/MEC, de 2
23065.028738/2019-09, resolve:

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho — GT para avaliar a i
universidade, nas dreas de graduagdo, pds-graduacio e concurs

Art. 2° O GT tem por objetivo a realizagio de estudos:

L. Sobre os modelos adotados em diversos editais de orgios e
cota para negros/pardos e pessoas com deficiéncia;

I1. Sobre a efetividade desses modelos no aproveitamento dos d

III. Para analise dos modelos utilizados pela universidade nas
para admissdo de pessoal docente e técnico-administrativo;

IV. Para propor alteragdes no modelo adotado pela UFAL, ¢
Conselho Universitério.

Art. 3° O GT sera composto por representantes, titular e suplen
L. Pro-Reitoria de Graduag@o - Prograd,;

II. Pr6-Reitoria de Pés-Graduagdo - Prograd;

III. Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho - Progep;
IV. Nucleo de Estudos Afro Brasileiros — NEAB,;

V. Nucleo de Acessibilidade - NAC/Proest;

VI. Copeve/Neps.

Paragrafo tnico. O GT podera realizar as consultas junto a Pro
juridicos atinentes ao tema.

Art. 4° A participagfio no GT sera considerada prestagido de s¢
agendadas serdo tidas como prioritarias diante de outras atribui

Art. 5°. O GT realizara audiéncias publicas com a particip
movimento negro, a fim de colher subsidios e propostas.
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EDERAL DE ALAGOAS

| E DA REITORIA

DE 14 DE AGOSTO DE 2019

OAS, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o § 1° do art. 15 do
9 de dezembro de 2003, e tendo em vista 0 que consta no processo n°

nplementacdo das politicas afirmativas em editais de selegdo pliblica da
0s de acesso as carreiras de pessoal docente e técnico administativo.

entidades da Administragdo Federal para aplicagdo dos percentuais de

estinatirios das politicas afirmativas;

selecdes destinadas ao acesso a graduagiio, pds-graduagio e concursos
aso necessario, apresentando texto para apreciagdo e deliberagio do

e, dos seguintes 6rgéos:

curadoria da UFAL, quando necessario, acerca dos os aspectos legais ¢

rvigo publico relevante, sem remuneragio adicional, e suas atividades
coes dos participantes.

acdo de entidades representativas das pessoas com deficiéncia e do

Art. 6° O GT devera apresentar relatério ao Conselho Universitario, no prazo de noventa dias, contendo:

L. Descri¢do das atividades desenvolvidas;
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II. Analise dos dados;
III. Informagdes verificadas;
IV. Proposigdes de encaminhamento.

Art. 7° Esta portaria entra em vigor nesta data.
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