SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1198, DE 25 DE MAIO DE 2018

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des
legais contidas na Delega¢dio de Competéncia, constante na Portaria n° 205/GR, de
28/02/2018, e tendo em vista o que consta no processo n° 23065. 011997/2018-10,
resolve:

Conceder Progressdo por Capacitagéio Profissional ao (a) servidor (a) LILLIAN
NOBRE PINHEIRO DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administracdo, classe D, matricula SIAPE n° 1950176, lotado (a) no (a) Pré-Reitoria
Estudantil - PROEST, do nivel 3 para o nivel 4;-a partir de 10/04/2018, de acordo com
o art. 10, §1° da Lei n° 11.091/2005, do Plano deCarreira dos Cargos Técnicos -
Administrativos em Educag&o. ‘

FREDERICH DUQUE MORCERF EBRAHIM
DIRETOR GERAL
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