SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1121, DE 18 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des
legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante na Portaria n° 205/GR, de
28/02/2018, e tendo em vista o que consta no processo n° 23065.008895/2018-17, resolve:

I — Conceder Progressdo ao (&) servidor (a) MARCOS AURELIO GOMES,
matricula SIAPE n°® 1528116, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, lotado (a) no (a) Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicagfo e Artes - [CHCA,
do nivel 2 para o 3 da Classe C, com denominac¢io de Professor Adjunto, referente ao
intersticio de 07/05/2016 a 07/05/2018, de acordo com o art. 12, §§ 1° e 2°, da Lei
12.772/12 e Resolugdo n° 77/2013-CONSUNI/UFAL.

II - Estabelecer a retroatividade dos efeitos nancencgs a partir de 07/05/2018, data
de conclusfo do intersticio.

FREDERICH DUQUE MORCE F EBRAHIM
DIRETOR GERA
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