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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO
PORTARIA N° 578, DE 25 DE JULHO DE 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso
das atribuigdes legais contidas na Delegagiio de Competéncia constante da Portaria n° 205/GR, de 28/02/2018,¢e tendo em vista o que
consta no Processo n® 23065.020329/2018-75, resolve:

1. Tornar sem efeito a Portaria n® 566/2018/ PROGEDP, de 24/07/18, publicada no Boletim de Pessoal n° 134, em 24/07/2018;

2. Retificar, em parte, a Portaria n° 546/2018/PROGEP, de 20/07/2018, publicada no Boletim de Pessoal n® 132, em 20/07/2018 que
alterou a carga horaria da servidora, da seguinte forma:

I - onde se 1€ “CAMILA MOARES SILVA WANDERLEY”, leia-se “CAMILA MORAES SILVA WANDERLEY";

IT - onde se 1€ “Hospital Univertario/Clinica Ciragica”, leia-se “Hospital Universitirio Professor Alberto Antunes/Clinica
Cirurgica';
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