SERVICO PUBLICO FEDERAL
) UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO

PORTARIA N° 1.244, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017.

O PRO-REITOR SUBSTITUTO DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribui¢bes legais contidas na Delegagdo de Competéncia constante da Portaria n°
116/GR, de 04/03/2008, nos artigos 4° ¢ 5°, do Decreto n° 97.458/1989, e o que consta no
processo n°® 23065.037222/2017-85, resolve:

Considerando a Portaria de Lotagéo n° 393/2017-PROGEP;

Considerando o Parecer Técnico n° 046/SIASS, de 30/10/2017,

Considerando o Laudo n°® 01 — Arapiraca, Posto de Trabalho LABMEG-
Laboratério de Biologia Molecular ¢ Expresso Génica e Microbiologia Clinica, de
23/04/2009;

Considerando a Orientagdo Normativa n°® 04/2017 — SRH/MPOG;

Considerando o art. 68 da Lei 8.112/90;

Conceder o adicional de insalubridade, com percentual de 10% (dez por
cento), a ITHALLO SATHIO BESSONI TANABE, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratorio/Biologia, matricula SIAPE n° 1061383, por exercer suas atribui¢des no (a)
Laboratério de Biologia Molecular ¢ Expressdo Génica - LABMEG do Campus
Arapiraca/Sede, a partir de 23/03/2017, data de entrada em exercicio neste local.
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FAUSTINO FRANCISCO DOS'SANTOS JUNIOR
PRO-REITOR SUBSTITUTO




