MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 728, DE 10 DE MAIO DE 2017.

0) DIRETOR  GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais contidas na Delegagdo de Competéncia
constante da Portaria n® 86/GR, de 25/02/2008, e tendo em vista o que consta no Processo

n°® 23065.003656/2017-81, resolve:

I — Conceder Progressdo ao (a) servidor (a) JOAO XAVIER DE
ARAUJO JUNIOR, matricula SIAPE n° 1369387, Professor (a) do Magistério Superior,
lotado (a) no (a) Escola de Enfermagem e Farmacia - ESENFAR, do nivel 03 para o
nivel 04 da Classe D, com denomina¢io Professor Associado, referente ao intersticio
15/04/2015 a 15/04/2017, de acordo com o art. 12, §§ 1° e 2°, da Lei 12.772/12 ¢
Resolugdo n° 77/2013-CONSUNI/UFAL.

II — Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de
15/04/2017, data de protocolizagdo do rquerimento, de acordo com o art. 22 da
Resolugdo n°® 61/2010-CONSUNI/UFAL. »
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