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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO

PORTARIA N° 1.045, DE 20 DE OUTUBRO DE 2017•

A PRÓ-REITORÃ DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso .das atribuições legais
contidas na Delegação de Competência constante da Portaria n° 116/GR, de 04/03/2008,
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considerando o art. 13, da Orientação Norpiativa n" 06/MPOG, de 18/03/2013, os arts. 4°
e 5°, do Decreto n" 97.458/1989, e o que consta no Processo n" 23065.023376/2015-28,
resolve:

Conceder o adicional de insalubridade de 10%,grau médio, a partir de
29/08/2017, a ANA PAULA SOUZA SA-NTOS,'o'éupante do cargo de Química,
matrícula SIAPE..n°t983799~p~r exercersuasatribuições no (a) Instituto de Química e
Biotecnologia-" L~boratórios' de aulas práticas 01, 02, 03 e 04, consideradas insalubres
pelo Parecer Técnico n" 16 Ede 19/09/2017, e Laudo n" 01 -Instituto de Química e
Biotecnologia'~ Posto de Trabalho Laboratórios de aulas práticas 01, 02, 03 e 04, emitido
em 29/08/2017, de acordo com a Portaria de Lotação n° 609/2012-PROGEP, de
12/12/20l2, o Parecer Técnico e o Laudo .Ambiental supracitados, bem como art. 68 da
Lei 8'.112/90e Orientação Normativa n" 04/2017 - SRHlMPOG.
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CAROLINA GONÇALVES DE ABRE,U
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