UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 951, DE 20 DE ABRIL DE 2016.

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuigdes legais contidas na Delegagfo de Competéncia, constante na Portaria n® 86/GR,
de 25/02/2008, e tendo em vista 0 que consta no Processo n° 23065.002722/2016-15,
resolve:

Conceder Progresséo por Mérito Profissional ao (a) servidor (a) MELINDA
TORRES BARROS FERREIRA, ocupante do cargo de Psicélogo-Area, matricula
SIAPE n° 2154537, lotado (a) no (a) Pro-Rqitoria de Gestéo de Pessoas e do Trabalho —
PROGEP, do padrio 01 para o padrio 02, a partir de 26/02/2016, de acordo com o
artigo 10, § 2°, da Lei n°® 11.091/2005 e Resolucso n% 02/2006/CNS/MEC.

FREDERICH DUQUE MORCERF EBRAHIM
DIRETOR GERAL/DAP




