MINISTERIODA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 924, DE 07 DE MAIO DE 2015.

O DIRETOR SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais contidas na Delegacdo de Competéncia,
constante na Portaria n° 86/GR, de 25.02.2008, e tendo em vista o que consta no Processo
n°®23065.011119/2015-43, resolve:

I — Conceder o percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) ao (3)
servidor (a) REGINA MARIA FERREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de
Assistente em Administrag@o, matricula SIAPE n° 1723803, lotado (a) no (a) Biblioteca
Central -BC, referente ao Incentivo a Qualificag@o de que trata o art. 12 da Lein® 11.091,
de 12.01.2005, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagéo.

II — Estabelecer a retroagdo dos efeitos financeiros a partir de 28/04/2015.

THIAGO FELIPE SOARES DA SILVA
DIRETOR SUBSTITUTO/DAP

Kﬁh @&bﬂl N(J
AL N.oS




