. MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE éLAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO-DE PESSOAL

PORTARIA N° 1035, DE 15 DE MAIO DE 2013.

' A DIRETORA SUBSTITUTA DO DEPARTAMENTO DE .
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais contidas na Delegagdo de Competéncia
‘constante da Portaria n° 86/2008-GR, de 25.02. 2008 e tendo em szta 0 que consta no
Processo n° 23065. 027268/2012-81, resolve: :

Conceder 0 percentual de 30% (Trinta por cento) ao (a) servidor (a)
VERIKA MARIA ARAUJO BARBOSA DE SENA, Enfermeiro-Area, matricula.
SIAPE n° 1984099, lotado (a) no (a) Hosp1ta1 Universitario Professor Alberto Antunes-
HUPAA/UFAL, referente ao Incentivo a Qualificaciio de que trata o art. 12 da Lei n°
11.091, de 12.01 2005 do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos - Admlnlstratwos em
Educac;ao : , :

II - Os efeitos financeiros ‘retroagem a25.04.13

' CARLA JULIANNY AURICIO DOS SANTOS
DIRETORA SUBSTITUTA/DAP




