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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE éLAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1028, DE 15 DE MAIO DE 2013.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais contidas na Delegagio de Competéncia
constante da Portaria n° 86/2008-GR, de 25.02.2008, e tendo em vista o que consta do
Processo n° 23065.014779/2012-33, resolve:

I - Conceder Progresséo Horlzontal ao (a) docente ROSANA |
QUINTELLA BRANDAO VILELA, matricula SIAPE n°® 1120653, lotado (a) no (a)
Faculdade de Medicina - FAMED, do nivel 03 para o nivel 04 da Classe de Professor
Associado da Carreira do Magistério Superior, referente ao intersticio de 01/05/2010
a 01/05/2012, de acordo com a Lei n° 11.344/2006 e os art. 13, inciso I e 21, inciso I,
da Resolugdo n° 61/2010 — CONSUNI/UFAL. -

II - Os efeitos ﬁnancelros retroagem a 19/06/2012, de acordo com o art.
22 da Resolugéo n° 61/2010-CONSUNI/UFAL.

CARLA JULIANN RICIO DOS SANTOS
DIRETORA SUBSTITUTA/DAP




