. MINISTERIO kDA EDUCACAO
, UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS ;
DEPARTAMENTO‘DEADMINISTRACAO DE PESSOAL -

~ PORTARIA N° 2351, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2012.

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais contidas na Delegagdo de Competéncia,
constante da Portaria n° 86/2008-GR, de 25.02. 2008, e tendo em vista o que consta no
, Processo n° 23065 024469/2012-27, resolve: :

_ Concedel Progressao po1 Merlto Proﬁssmnal ao (a) servidor (a)
HUDSON COELHO ESMERALDO, Analista de Tecnologia da Informagso,
* matricula SIAPE n°. 1466580, lotado (#)no (a) Nucleo Executivo de Processo Seletivo- -
NEPS/UFAL, do Padréo 05 para o Padrio 06, a partir de 01.11.12, de acordo com 0o
artigo10, parégrafo 2°, da Lei 11.091/2005 e Resolugfo n°. 02/2006/CNS/MEC.
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