~ MINISTERIO DA EDUCACAO
' UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

N PORTARIAN" 2.032, DE 31 DE OUTUBRO DE 2012.

_ O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes
que lhe foram conferidas, conforme delegagsio de competéncia .constante da Portaria n°
86/GR, de 25.02.08, e.tendo em vista o que consta no processo n°®23065. 015088/2012-~ '
57, resolve : : '

- Retificar, em parte, a POrtarian" 1.597/DAP, de 1‘0’.09,2012, publicada no -
Boletim de Pessoal n° 09, de 14.09.2012, que concedeu Progressio Funcional ao (@
servidor (a) CYRO REGO CABRAL JUNIOR, matricula SIAPE n° 2571220, da
seguinte forma: onde se 1€ “referente ao intersticio de 01/09/2010 a 01/09/2012”, leia-
- se “referente ao intersticio de 28/07/2010 a 28/07/2012”, de acordo com o art. 21,
1nc1soI da Resolugaon 61/2010 — CONSUNI/UFAL. :

, - Retlﬁcar na mesma portarla oitemII, da segumte forma Onde se le
“Os efeitos financeiros: retroagem a 01/09/2012”, leia-se “Os efeitos financeiros
retroagem a 28.07.2012”, de acordo co:j<

- CONSUNI/UFAL. ' ‘

FREDERICH DUQUE K BRAHIM
'DIRETOR GERAL/DAP

o art. 22 da Resolugao n° 61/2010-



