S MINISTERIO DA‘EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

~ PORTARIA N° 18, DE 05 DE JANEIRO DE 2012.

,‘ i [0) DIRETOR , GERAL ' DO DEPARTAMENTO ‘DE
ADMINIST RACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais contidas. na Delegagao de Competéncia
constante da Portaria n® 86/2008-GR, DE 25. 02 2008 ¢ tendo em vista 0 que consta do, :
‘ Processon 23065 026837/2011 91 resolve ~ :

‘ Conceder 0 percentual de 27 Y% (vmte e sete por. cento) a0 (a) servidor =
'(a) CELSO ANTONIO DE MELO ARAUJO, CONTINUO, matricula SIAPE
- 1121289, lotado (a) no (a) Instituto de Ciéncias Humanas, Comunicagéo e Artes —
ICHCA/UFAL referente ao Incentivo a Quahﬁcagao de que trata o art. 12 da Lei n®
11.091, de 12.01.2005 do Plano e Carrelra dos Cargos Tecmco Adrnmlstratlvos em

s ; Educag:ao :

g 'II;,— stefeitosﬁknanceir s retroagem a‘pafti_r de 13.12.2011.
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