SR s&wmam‘, :

~ MINISTERIO DA EDUCACAO o
- UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS T
» 'DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL S e

~ PORTARIA N 1535, DE 03 DE SETEMBRO DE 2012.

o DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO | DE '

ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atrlbuu;oes legais contidas na Delegacio de Competéncia .

. constante da Portaria n® 86/2008-GR, DE 25.02. 2008 e tendo em Vlsta 0 que consta do
: «Processon 23065.013891/2012- 57 resolve o :

e T Conceder o percentual de 27% (the e sete por cento) a0 (a) servidor
E (a) CLAUDIA DA SILVA INOUE, Secretario Executivo ‘matricula STAPE 1950218,
~lotado (a) no (a) Secretaria Executiva dos Conselhos Supenores SECS/UF AL, referente

“a0 Incentivo & Qualificaciio de que trata p-art. 12 da Lei n° 11.091, de 12.01. 2005 do.

Plano de Carreira dos Cargos . Tecmcos - mmlstratlvos em Educagao ‘ |

‘II - Os efel‘tosg ﬁnancelros re’; ager_n a pa-rtlr de_ 11.06.2012.‘ :

FREDERICH DUQU RAHIM
' DIRETOR GERAL/DAP

) ATERIAPUBLCADANO
- POLETIMDE PESSOALN. 09
e 1071/2




