MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PORTARIA N° 1.201, DE 08 DE JUNHO DE 2012.

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas, conforme delegagdo de

competéncia constante da Portaria n° 86/GR, de 25.02.08, e tendo em vista o que consta
do processo n° 23065.008831/2012-12, resolve:

Incluir na Portaria n® 066/DAP, de 16.02.2009, publicada no Boletim de
Pessoal n° 03, de 02.04.2009, que concedeu Progressdo Funcional ao (a) docente
MARIA DE FATIMA LIMA FERREIRA, matricula SIAPE n° 1120401, a seguinte
expressdo: “intersticio de 06.09.2004 4 06.09. 2006%, de acordo com o d1spost0 no art.
21, 1, da Resolugdo n° 61/2010 — CONSUNI/UFAL. \\\

\
IT — Incluir, na mesma Portaria, o item II, dispondo: os efeitos financeiros
retroagem a 30.01.2009, conforme o dlSpOSt no art. 22/da Resolu¢do n°® 61/2010 —
CONSUNI/UFAL. \ /
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