"SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
~ GABINETE DO REITOR

PORTARIA N° 1. 123 DE 11 DE JULHO DE 2012

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS no uso das

atribui¢des-que lhe confere o §1° do artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela ~
‘Portaria n°-4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o que ‘costa do Processo n°
- 23005 015770/2012 40 no. De01eto n° 5.773, resolve: '

CArt 1° De51gnar 0s se1v1doxes abaixo 1ela010nados sob a presidéncia do
primeiro, para constituirem a Comissdo da construgdo de mlnuta do Plano de
: Desenvolv1mento Institucional - PDI 2013 -2017; :

" Raohel Rocha de Almelda Barros — V1ce Reltora

Valmir de Albuquerque Pedrosa Pro- Reltor de Gestio Insutumonal

Silvia Reglna Cardeal — Pro- Reltora de Gestdo de Pessoas '

Amauri da Silva Barros — PIO Reitor de Gr. aduaoao

Simoni Mar gare et Plentz Meneghettl - Pro- Reltora de Pos Graduagao e Pesqulsa
Eduardo Sarmento de Lyra — Pré-Reitor de Extensfo -

Pedro Nelson Bonfim Gomes Rlbelro Pro-Reitor Estudantil
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Anderson de Barros Dantas - Coordenadm de Planejamento Avahaoao e
] Informac;ao ; :

-9, Rodngo Paes = Dlretor do Nucleo de Tecnologla da Informaeao
'10. Rodrigo Ramalho Assessor de Projetos Especiais ’
- 11. Simone Nunes Ferreira — Procuradora Educacional Institucional

,'1\2, Luis Paulo Leopoldo Mercado - Coordenador Inst1tuc1ona1 de Educaoao a
- Distancia o

. 13. Jouber de lea Lessa — Gerente do Set01 de Planejamento e Avahaeao da Pro-,
- Reitoria de Gestio Instltucmnal - o :

14. Mariltcia Vilela Pinto — Setor de Planejamento e Avahaoao da Pro- Reitoria de
Gestdo Institucional o ‘ :

Art. 2° Estabelecer que a metodologia € o cronograma das at1v1dades serdo
deﬁmdos na primeira reumao de trabalho; :

ATt. 3°A Comlssao tera a incumbéncia de consohdar as metas do Planejamento
Estrateglco da Universidade Federal de Alagoas, considerando as. contribui¢des oriundas
dos Planos de Desenvolv1mento das Unidades Academleas e Campus Fora de Sede;
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