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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

PORTARIA N° 189, DE 17 DE JULHO DE 2007.

A DIRETORA-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais contidas na Delegacdo de Competéncia
constante da Portaria n°® 380/GR-2006, de 20.04.2006 e tendo em vista o que consta do
Processo n® 23065.008663/2007-06, resolve:

Conceder o percentual de 15% (quinze por cento) a OLAVIA REJANE
MONTENEGRO DO NASCIMENTO, Técnico de Laboratério, matricula SIAPE
1120220, lotada no Instituto de Quimica e Biotecnologia, referente ao Incentivo a
Qualificagio de que trata o art. 12 da Lein® 11.091, de 12.01.2005 do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educagéo.

II- Os efeitos financeiros retroagem a partir de 24.05.2007.
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MARIA GORETTI C. DE M. MARQUES
DIRETORA-GERAL

MATERIA PUBLICADA NO
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