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UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS

PORTARIA N° 104, DE 18 DE MAIO DE 2007.

O DIRETOR SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO DE f
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais contidas na Delegagdo de Competéncia 5
constante da Portaria n® 380/GR-2006, de 20.04.2006 e tendo em vista o que consta do %
Processo n® 23065.010503/2005-57, resolve: %

Conceder o percentual de 10% (dez por cento) a MARIA ADRIANA DA
SILVA, Auxiliar de Enfermagem, matricula SIAPE 1370701, lotada no Hospital
Universitério, referente ao Incentivo a Qualificagdo de que trata o art. 12 da Lei n® 11.091,
de 12.01.2005 do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educac3o.

II- Os efeitos financeiros retroagem a partir de 27.01.2007.
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